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COLECCIÓN DE PELÍCULAS DE EL ROBLE 

Una pequeña colección de películas con contenido social y político, que iremos ampliando número a número. 

- LOS TRAIDORES - NO HABRÁ MÁS PENAS NI OLVIDO 

- LA CLASE OBRERA VA AL PARAISO 

- LA CUADRILLA Entre otras... 

PEDÍSELASA LOS COMPAÑEROS O ESCRIBINOS A periodicoelroble@yahoo.com. ar 


HUMOR 


CARTELERA 

LA FRASE 


^ El único nacionalismo 
y} auténtico es el que busca 
' liberarnos de la servidumbre 
t real: ese es el nacionalismo de 
k I a clase obrera y demás sectores 
I ^populares, y por eso la 
liberación de la p atria y la 
revolución social son la misma 
r cosa; de la misma manera que 
, semicolonia y oligarquía son 
!-• también lo mismo. 

-M 

p — ■ . 

g. John William Cooke 


Salud laboral 


En esta empresa le más importante 
es la SALUD de sus operarios. 

Así que use siempre estos 

(PROTECTORES AUDITIVOS! 




LA FOTO 


Trabajadores del Ingenio y refinería San 
Martin del Tabacal, ante el envió de 
telegramas de despidos y la falta de 
acuerdo paritario 


PRESE NTACI Ó' Ni 


Somos trabajadores que queremos 
informarnos e informar a nuestros 
compañeros y a la población sobre 
nuestras luchas contra la explotación, 
destacando los principios del clasismo: 

— La Unidad combatiente de la clase 
por cambiar el mundo de la explotación. 

— La democracia directa, asamblearia 
que dé mandato. 

— Reconociéndonos los obreros una 
clase aparte y opuesta a los patrones, 
que lucha por terminar con el sistema 
de explotación. 

— Contra la burocracia sindical de 
derecha o de izquierda. 

— Apoyo y solidaridad a todos las 
luchas obreras y populares. 
Intemacionalistas, ya que la clase 
obrera es una en todo el mundo. 

— lio nos guía ningún interés 
partidario, sino el de ayudar a 
desentrañar y terminar con las causas 
que generan la explotación, 
nuestras páginas están abiertas para 
publicar tus luchas y opiniones, 
escríbenos a: 

periodicoelrobleígu/ahoo.com.ar 
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EDITORIAL 


Buscando soluciones de fondo 



La realidad empieza a tomar fuerza 
frente a un discurso que no se puede 
constatar en la práctica. Pese a la 
insistencia del gobierno nacional y 
sus defensores, la economía argentina 
siente mes a mes con más dureza la 
crisis. Si bien es algo que ya casi 
nadie puede negar, lo que aquí está 
en discusión son las causas y el qué 
hacer para los próximos meses. 

Los defensores del modelo hablan de 
que “el mundo se nos vino encima”, y 
afirman que estamos pagando las 
consecuencias del “anarco 
capitalismo financiero” que perjudica 
nuestra economía. Pero también 
estamos quienes venimos 
sosteniendo que a la situación 
internacional la favorecemos con 
mantener un modelo que no propone 
soluciones ni en el marco del 
capitalismo y mucho menos una 
salida revolucionaria que tenga como 
eje principal a nuestra clase. 

Ante las embestidas cada vez más 
fuertes de la crisis el gobierno 
comenzó a mover sus piezas para 
paliar o más bien, patear hacia delante 
sus consecuencias. Pero lo que queda 
a simple vista es que, por un lado, las 
políticas están destinadas a garantizar 
las ganancias de las grandes 
corporaciones, sobre todo las ligadas 
a la extracción y comercialización de 
los recursos naturales. Por el otro, 
buscar el disciplinamiento de nuestra 
clase; mediante la presión sobre las 
entidades gremiales y centrales 
obreras; forzando y manteniendo la 
continuidad de una burocracia 
sindical que nada tiene que ver con el 
discurso de la nueva política; y que en 
casi todos los casos vienen de décadas 
de ejercicio anti obrero en su función. 
Esto, claro esta, se da en un marco de 
recuperación lenta pero firme de la 
participación independiente de 
compañeros activistas en distintos 
gremios a lo largo y ancho del país, 
que tanto inquieta a los patrones, 
burócratas y funcionarios del Estado. 
A su vez mediante un agresivo 
discurso paternalista desconoce el rol 
de los sectores populares que 
lucharon por los derechos 
conseguidos. Criminaliza la protesta 
y la organización gremial 


independiente, y se 
permite un guiño con las 
capas medias en disputa, 
en el contexto de la 
interna peronista. 

En este clima turbulento 
con un inicio de pérdida 
del empleo, una pobreza 
estructural hace años 
sobre el 22% de la 
población, más de 1 
millón de jóvenes sin 
trabajo, y un aumento de 
la conflictividad sindical 
ya sea producto de la 
paritarias que cierran 
por debajo de la 
inflación, como así 
también por cierres, 
cesantías o despidos. A 
esto debemos sumarle 
que el peronismo tiene 
una interna fuerte que 
se refleja en cada 
provincia y que se muestra como la 
antesala de las elecciones 
legislativas del año próximo. La 
disputa en la provincia de Buenos 
Aires, con lo que representa 
económica y políticamente a nivel 
nacional; saca chispazos y 
cortocircuitos por todos lados. Es en 
este marco que se dan las peleas entre 
Scioli-Mariotto o la Casa Rosada- 
Jefatura de Gobierno de la Ciudad de 
Bs.As. Los más aferrados 
kirchneristas que hoy hablan de un 
Scioli menemista, no recuerdan que 
fue el propio Néstor quien elevo 
nacionalmente la figura del ahora 
gobernador; cuando éste era un 
olvidable Secretario de Turismo y 
Deporte de Nación. Tampoco parecen 
recordar que el culpable real del 
conflicto del Subte es el Grupo 
Roggio. Como desarrolláramos en 
nuestro número anterior, esta 
corporación saca suculentas 
ganancias de un trasporte deficiente e 
inseguro desde 1994. Concesión que 
fue mantenida por el Gobierno 
Nacional, y a su vez extendida, por el 
propio kirchnerismo, mediante la 
participación en la Unión de Gestión 
Operativa Ferroviaria -UGOFE- que 
administra los FFCC Roca, San 
Martín y B elgrano Sur. Ah!, y como si 


fuera poco se le otorgo la concesión 
luego de la tragedia de Once de TBA 
-FFCC Sarmiento y Mitre-, Estas 
medidas, que favorecen claramente 
la concentración económica, no 
coinciden con el discurso anti 
monopólico. Pero claro, los culpables 
del paro, del mal funcionamiento y de 
la lógica bronca de la gente que no 
pudo utilizar el servicio por 10 días, 
somos los trabajadores organizados 
en defensa de nuestros derechos. Por 
el otro lado, del PRO y sus aliados, 
nada se puede esperar. Sus políticas 
reaccionarias son cada día más claras. 
Entre tanto, nos proponen la misma 
receta: seguir sosteniendo el modelo 
a partir de las grandes empresas 
agrarias, mineras y automotrices 
que, casi exclusivamente, 
pertenecen a capitales extranjeros. 
Por ende podemos sintetizar que el 
futuro, o mejor dicho el del modelo 
kirchnerista, se encuentra atado a 
las conveniencias de las grandes 
corporaciones, “a menos que 
nuestra organización y conciencia 
demuestren lo contrario”. 


Sí Roiíc 
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La violencia no cesa en la línea 135 del grupo DOTA 

Dos nuevos episodios de violencia se produjeron ayer miércoles 22 de agosto contra trabajadores de la línea 135 
del grupo Dota, en lo que ya constituye una grave seguidilla de hechos de amedrentamiento promovidos por la 
empresa y la patota que responde a los delegados de la empresa. 


Por un lado, Luciano Del Percio 
-despedido de la línea mientras se 
hallaba de licencia médica- sufrió la 
rotura del parabrisas de su camioneta 
Fiat que se encontraba estacionada en 
la puerta de la casa de su padre en 
Valentín Alsina, donde ya había 
sufrido amenazas a través de pintadas 
y llamadas telefónicas. Según informó 
Del Percio, mientras se encontraba en 
el interior del domicilio escuchó la 
frenada de un colectivo, 
aproximadamente a las 14 horas, y al 
salir un rato después a la calle 
encontró el parabrisas estallado con 
un piedrazo en el interior del vehículo. 

En tanto, en el mismo horario, pero en 
la puerta de la sede de la empresa en el 
barrio porteño de Pompeya,el 
automóvil del chofer Angel Lagos, 
con 20 años de antigüedad, sufrió un 
ataque similar: al retirarse de su 
jomada laboral, Lagos encontró el 


parabrisas de su Senda bordó 
destruido, seguramente por las 
mismas manos anónimas. 

Algunos antecedentes de violencia del 
gmpo monopólico DOTA 

* El sábado 18 de agosto de 2012 
queman el auto del delegado de la 
línea 60 Héctor Cáceres, como en su 
momento el de otro delegado Néstor 
Marcolin. 

* El día 7 de agosto 2012, un 
integrante de la patota de la línea 135 
golpea a Marcelo Wissoc, chofer de la 
empresa. 

* Días atrás un trabajador de la línea 
24, también perteneciente al gmpo 
DOTA, sufre el incendio de su auto. 

* En la línea 32, recientemente 
adquirida por este gmpo mañoso, un 
chofer fue despedido y amenazado por 
el propio jefe de personal, diciéndole: 
“Dejate de joder, sabemos donde van 


tus hijos al jardín”. 

* El año pasado, un grupo de 
encapuchados ingresó a la casa de otro 
de los delegados de la línea 60, Daniel 
Farella, quien no se encontraba en la 
vivienda, por lo que tomaron de rehén 
poruñas horas a su nieta. 

* En noviembre del 2011 el chofer 
Germán Amor, despedido de la línea 
135, es atacado bmtalmente por una 
patota, dentro de las instalaciones de 
la empresa. 

www.elmorterodigital.org.ar 

info@agencianodosur.com.ar 

Para expresar solidaridad ante la 
agresión sufrida y apoyar su reclamo 
comunicarse a: 

Luciano Del Percio: 15-6399-1767 
Ángel Lagos: 15-6418-9509 


Trabajadores de La Primera de Grand Bourg (Línea 440) 
paran reclamando seguridad 


En virtud del tiempo transcurrido sin 
respuestas ni soluciones a reclamos 
anteriores de seguridad y estabilidad 
laboral, los compañeros organizados 
de la Línea 440 se declaran en estado 
de alerta y movilización y disponen un 
paro de actividades y manifestación 
en la cabecera Stefani de la línea, en 
Av. Ricchieri 6800, Cuartel V, 
Moreno( a partir del próximo jueves 9 
de Agosto a las cero horas con el fin de 
hacer oír sus reclamos.) 


Uno de los principales puntos de 
conflicto es la falta de mantenimiento 
de las unidades, a riesgo de accidentes 
graves debido a la complejidad de las 
falencias. Por otro lado, los 
trabajadores son amedrentados por la 
empresa (La Primera de Grand Bourg 
S.Á.T.C.I.) a manejar y transportar 
gente medicados con psicofármacos, 
sin respetar las licencias médicas 
ordenadas por la Obra Social, y en 
caso contrario, no paga los sueldos de 


los compañeros correspondientes a 
las licencias indicadas. Además, la 
empresa cuenta con patotas que 
operan como grupos de choque que 
intimidan a los trabajadores a no 
reclamar. 

La medida afecta a más de 400.000 
usuarios que utilizan el transporte a 
diario, en los partidos de San Miguel, 
José C. Paz, Malvinas Argentinas y 
Moreno. 


Linea 60: Agresión a delegado y convocatoria 


Tras el grave atentado al delegado de 
monsa (línea 60) Héctor Rubén 
Caceres, el dia 18/8 a la l:30hs de la 
madrugada -el incendio de su auto en 
la puerta de su casa-, ante las 
reiteradas agresiones, atentados y 
amenazas sufridas hacia el Cuerpo de 
Delegados y los trabajadores y ante 
las reiteradas denuncias de estos 
hechos contra la empresa NUDO 


(Dota), que usa la amenaza recurrente 
para acallar nuestros reclamos 
laborales. 

El Cuerpo de Delegados junto a los 
trabajadores convocamos a una 
Conferencia de Prensa a realizarse en 
el Hotel Bauen, el día 21 de agosto en 
Av Callao 360 a las 16 hs, para 
explicar la situación y las medidas a 
seguir. 


DELEGADOS: 

Héctor Caceres 1165684026 
Néstor Marcolin 1164800700 
Esteban Simoneta 1164797500 

Cuerpo de delegados y los 
trabajadores de MONSA (linea 60) 
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Los Ferrocarriles en Argentina 



Una Opinión 

En la actualidad los ferrocarriles de 
nuestro país (o lo que queda de ellos) 
están siendo administrados con una 
concepción más mercantil que de 
servicio público. La base del sistema 
está dada por la mayor ganancia, en el 
menor tiempo posible y con la menor 
inversión. Así funcionan y siguen 
dándonos accidentes, muertos, heridos 
y roturas de un material que parece no 
ser de nadie. 

Ahora la ¿nueva? salida que 
encontraron está en ir a comprar 
material a China. La propuesta es 
interesante. Ya se probó comprando 
material usado al precio de nuevo en 
Portugal, España, Croacia, EEUU, 
Canadá, Alemania; pero parece que esta 
vez son locomotoras y coches nuevos. 
Sería bueno llevar a cabo un negocio así, 
pero hay que evaluar qué es lo que hay 
que entregar a cambio. 

Una vez, no hace tanto se habló del Tren 
Bala, que parece que nadie recuerda, en 
el cual se beneficiaban pocos y se 
enterraban muchos. Esperemos que 
ahora sea diferente. 

Pero siendo realista y a la vista de los 
últimos negociados ferroviarios 
(compras, concesiones, subsidios, etc.), 
se me hace difícil no ser un escéptico. 
Por lo pronto, se habla de que los chinos 
se quedarían con la concesión del 
Belgrano Cargas (el que era de Pedraza, 
se acuerdan?). Este es el ferrocarril que 
viene llevando parte de las mayores 
ganancias del modelo extractivo de 


nuestra economía. 

Además es ingenuo pensar 
que se van a traer 24 
locomotoras y 50 coches 
como si fuera un gasto menor, 
cuando no se compran 
repuestos para lo que hay. Si 
esto fuera así sería bueno que 
también se traigan repuestos, 
material técnico, capacitación 
profesional para el personal, 
etc. Todo esto implicaría un 
proyecto a mediano plazo, lo 
que respondería a un 
proyecto. Y es evidente que desde el 
gobierno no existe una política 
ferroviaria que reoriente el modelo 
actual o transforme la estructura de éste. 
Esta sería la primera medida que iría en 
esa dirección. Habría que agregar a ello 
mucho más y sostenerlo en el tiempo. Si 
a esto agregamos la necesidad de un 
desarrollo posterior de la red 
ferroviaria, para implementar la 
recuperación de los ferrocarriles, 
acordes con un modelo de desarrollo 
económico y social, que al parecer no 
está en los planes de los sectores de 
poder que dirigen el país. Estos últimos 
responden más a un modelo extractivo y 
de producción de bienes primarios, con 
el desarrollo insipiente de las industrias 
anexas; más el ensamblado para las 
grandes multinacionales. A este modelo 
no le interesa mucho el cambio de 
ferrocarril, que responde más a un 
modelo de desarrollo industrial con 


independencia económica y soberanía 
política. 

También habría que tener en cuenta que 
estos cambios afectarían la matriz 
económica que responde a los intereses 
ligados al transporte automotor 
(autopistas, peajes, industria 
automotriz, producción de grandes 
motores, combustibles, neumáticos, 
etc.), copado en general por 
multinacionales. Estos sectores 
ejercerán la presión que sea necesaria 
para defender sus intereses 
corporativos, que nada tienen que ver 
con el desarrollo nacional. Los 
gobiernos que representan estos y otros 
intereses, difícilmente los enfrenten en 
nombre del pueblo. 

Habrá que evaluar la realidad en base a 
hechos y no a discursos e intenciones, 
pero sería bueno no ser ingenuos y 
pensar salidas propias. 

Ale 


Salta Conflicto tabacaleros 


Desde hace tres meses, la Seaboard 
Corporation -dueña del ingenio El 
Tabacal- viene realizando diferentes 
provocaciones para estancar la discusión 
paritaria y golpear al Sindicato de 
Trabajadores del Azúcar local. Tabacal 
declaró ilegales los paros realizados, 
envió 57 telegramas de despido e 
impugnó a los delegados electos en el 
último período. 

La Seaboard apunta a quebrar la 
organización sindical, imponer despidos 
de efectivos y reemplazarlos por 
tercerizados. A través de una grave 
extorsión -que ha sido denunciada por el 


sindicato-, el abogado de la empresa 
ofreció retirar demandas judiciales si la 
organización gremial admitía 100 
despidos y su reemplazo por 
precarizados. 

A las medidas de lucha de los obreros, la 
patronal respondió con un lock-out por 
tiempo indeterminado, dio de baja a casi 
todo el personal temporario -más de 
1.200 obreros- y planteó el despido a 
todo aquel que ingrese a la fábrica. Esta 
provocación determinó el corte de ruta 
que llevan adelante los trabajadores, con 
el apoyo de la población de Orán. 

En respaldo de las provocaciones de 


Seabord, el gobierno de Urtubey envió 
300 policías contra los trabajadores. En 
el día de ayer, la represión desató la 
respuesta masiva del pueblo de Orán, 
que concurrió masivamente a defender 
las medidas de lucha de los trabajadores 
del ingenio. 

La conciliación obligatoria, apoyada por 
el gobierno y la empresa, es inaceptable 
para los obreros ya que no garantiza ni 
siquiera la reincorporación de los 
despedidos. 

Tomado de Palabra Obrera 
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Asambleas de Boletería, ante la agresión 
DEFENDAMOS LA DEMOCRACIA SINDICAL 


El día 21 de agosto se llevaron 
adelante las asambleas de la 
especialidad de Boletería ramal Tigre, 
convocadas por los delegados con 
motivo de la implementación de la 
tarjeta SUBE, tanto en el turno 
mañana como en el de la tarde el 
debate giró alrededor de los 
problemas cotidianos (falta de 
insumos, monedas, atrasos y 
cancelaciones, seguridad, etc). La 
preocupación de la estabilidad laboral 
por la merma en la venta de pasajes, 
ya que se redujo la venta un 90 %. Por 
ultimo se debatió el pedido a realizar 
por la nueva tarea a desarrollar 
(recarga de la tarjeta) coincidiendo en 
el mismo pedido que realizaron los 
compañeros del Sarmiento (que 
vienen desarrollando su plan de 
lucha) y los compañeros del ramal 
Mitre- Suárez que votaron acompañar 
el pedido y coordinar todos los 
ramales y las 2 líneas un único 
reclamo: instalación del sistema en 
todos los puntos de venta, 
incrementar los francos mensuales y 
una remuneración económica por la 
nueva tarea. 

Las asambleas fueron masivas, mas 
de 130 compañeros de la línea Mitre 
asistieron a las mismas, las realizadas 
en la Seccional San Martín con 
presencia del sub. delegado, fueron 
muy debatidas votando por 
unanimidad acompañar el reclamo del 


Sarmiento y coordinar con el Tigre. 

En las asambleas de la Seccional 
Victoria se hizo presente Silvio 
Serrano (comisión de reclamos) y los 
delegados del sector, en las 2 se 
debatieron todos los problemas, al 
momento de pasar a la votación “estos 
representantes” dijeron que “acá no se 
vota nada porque esto es 
político’Xparece que ahora cualquier 
reclamo genuino de una especialidad 
para esta gente no es valido porque es 
político) reaccionando ante el pedido 
unánime de los compañeros de votar 
en forma violenta en la asamblea de la 
mañana y parándose y retirándose en 
la de la tarde, desconociendo el 
derecho legitimo que como 
trabajadores tenemos bajo un marco 
de democracia, debatir y votar la 
mejor propuesta. 

Lamentablemente a la falta total de 
democracia ante el pedido de los 
compañeros, Silvio Serrano no solo 
no dio respuesta como representante 
gremial sino que paso a la cobarde 
agresión física hacia un compañero de 
base. Los trabajadores de todas las 
especialidades, al igual que hicimos 
los boleteros en la asamblea de la 
tarde, tenemos que repudiar estos 
métodos patoteriles y cobardes, es 
inadmisible que compañeros con 
cargo gremial reaccionen de esta 
manera ante el debate de posiciones, 
esta actitud no es casual en la Unión 


Ferroviaria, ya vimos de lo que son 
capaces de hacer para defender sus 
negocios siendo su máxima expresión 
el asesinato de Mariano Ferreyra en el 
Roca, echo por el cual Pedraza, 
Fernández y su patota están presos y 
siendo juzgados. Esta rotunda 
negativa de votar y falta total de 
respuestas responde al único interés 
del directivo oso Rodríguez de seguir 
negociando a espaldas de los 
compañeros llamando a confiar en 
esta nueva empresa que ya vacío el 
subte y las otras líneas que manejan, 
intentando posicionarse en su interna 
personal dentro de la lista verde, 
misma situación vemos en cuanto al 
reclamo salarial, al reclamo de los 
Tickets, impuesto a las ganancias, 
resarcimiento económico y situación 
del servicio. 

Siendo esta la primera vez que un 
hecho de esta gravedad sucede en 
Victoria llamamos a todos los 
compañeros a repudiar esta cobarde 
agresión y a reivindicar la democracia 
sindical como único método de debate 
entre trabaj adores. 

Si a la democracia sindical 

No a las agresiones 

Por dirigentes que respeten la 

decisión de las bases 

Por asambleas que voten y resuelvan. 

Frente de unidad Bordo-Violeta 


Corte de los Trabajadores de Kraft 

Como en el 2009: Kraft desconoce una orden ministerial y ataca a los 
trabajadores con descuentos ilegales. 


Los trabajadores de Kraft Foods nos 
vemos obligados a salir a las calles 
nuevamente frente a un nuevo ataque 
de la empresa. Desde hace meses 
venimos reclamando un aumento en 
los premios y categorías para las 
mujeres trabajadoras que son las que 
hacen los trabajos más difíciles y 
duros, reciben muchas veces los 
peores salarios y sufren enfermedades 
laborales debido a las tareas que 
hacen. La única respuesta de la 
empresa al reclamo, fue descontar los 
premios de cientos de trabajadores en 
forma totalmente ilegal como 
represalia. Se trata de una medida 


totalmente ilegal porque se descontó el 
premio "compromiso”, que depende 
del presentismo y la puntualidad, a 
compañeros que trabajaron 
puntualmente todos los días. Frente a 
este atropello, el Ministerio de Trabajo 
a través de la Doctora Noemí Rial, los 
exhortó a que devuelvan ese dinero 
que en muchos casos llegan a $630 por 
trabajador y es parte de sus sustento. 
Sin embargo Kraft desconoció la 
orden del Ministerio de Trabajo. Peor 
aún volvió a realizar descuentos 
ilegales el viernes pasado, como si 
ellos pudieran violar todas los 
derechos legales de los trabajadores, 


como lo hicieron en el 2009. Es por eso 
que salimos nuevamente a las calles a 
denunciar a esta empresa 
norteamericana que cree que puede 
disponer de sus propias leyes y 
desconocer órdenes ministeriales. 
Exigimos la devolución inmediata del 
dinero de los premios que fue quitado 
ilegalmente a los trabajadores de 
Kraft. Reclamamos que se de una 
respuesta a las demandas por las que 
peleamos: aumento de los premios, 
categorías para las mujeres 
trabajadoras. Basta de discriminación. 

Trabajadores de Kraft Foods. 
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El Roble, cumpliendo con la democracia obrera, publica las dos posiciones que se dan en las 
elecciones del gremio de la carne por venir ambas de dos CI reconocidas por sus luchas y si bien 

una táctica sindical puede aportar o no a la unidad y al desarrollo de la conciencia de clase, 
los propios lectores sabrán sacar sus conclusiones. 

RECUPEREMOS NUESTRO SINDICATO DANDO PELEA EN TODOS 
LOS TERRENOS 


Después de 25 años de conducir al 
sindicato a una decadencia insólita, la 
burocracia de la carne busca legitimarse 
en las elecciones generales del próximo 
20 de septiembre. Los responsables de 
que nuestra antigua organización hoy 
sea un instrumento de negocios de la 
patronal y los funcionarios coimeros, 
permiten las miserables condiciones de 
trabajo en casi todos los frigoríficos, 
bajos salarios y miles de despidos que les 
ayudó a mantener inmensas ganancias 
sobre la superexplotación. 

Desde la interna de Rioplatense, una de 
las plantas donde se luchó contra el 
ataque patronal denunciando y 
exigiendo a la burocracia mediante la 
movilización, hemos impulsado desde 
principio de año la conformación de una 
lista unitaria, clasista y antiburocrática. 
Esa propuesta la llevamos a todo espacio 
de resistencia obrera en nuestro gremio. 
Se trata de unificamos en las elecciones 
para llegar al sector más rezagado o 
controlado por los burócratas, y plantear 
la necesidad de la lucha y la 
organización. 

Luego de varias reuniones donde 
habíamos acordado presentamos en 


común, los compañeros de la Comisión 
Interna de Paty se retiraron de la lista en 
el momento que nos enteramos que 
teníamos sólo dos días para presentarla y 
no había posibilidad de decidir su 
conformación en un plenario de base. 
Los delegados de Rioplatense 
solicitamos la posibilidad de plantear la 
moción de participar en la lista en la 
asamblea de trabajadores, a lo que se 
negaron (a pesar de que fuimos nosotros 
los que sacamos varias veces la 
asamblea de Rioplatense a la calle para 
que ellos pudieran plantear sus 
posiciones). La asamblea se realizó un 
día después del cierre de presentaciones, 
y no estuvo presente nuestra posición 
para ser debatida, una conducta que no 
es antiburocrática precisamente. 

Sobre todo porque lo que se decidió en 
esa asamblea fue no dejar pasar las urnas 
el día de la elección para que “no se 
concrete el fraude”. En nuestra opinión 
eso es hacerle un gran favor a la 
burocracia de Molina y la patronal que se 
benefician con 150 votos menos para la 
oposición y el programa clasista, casi el 
mismo que los delegados de Paty agitan 
hace años en el gremio. 


Nos llaman a retirar nuestra 
candidatura y votar delegados cada 50 
obreros/as para poner en pie una 
Coordinadora de la Carne. No conozco 
ningún frigorífico que esté realizando 
esa tarea. Nos acusan de avalar el fraude, 
pero lo que estamos haciendo es 
coordinar realmente a los trabajadores 
de 10 frigoríficos (de 16 que hay) para 
llevar la propuesta de luchar contra el 
atraso salarial, con medidas votadas en 
asambleas. Propuesta que es muy bien 
recibida en general. 

Las anteriores elecciones se realizaron 
bajos los mismos estatutos y rosca de 
funcionarios, eso es inevitable en este 
sistema capitalista. Eso no fue 
impedimento para que la Lista Naranja 
se presente a dar pelea. Por eso los 
trabajadores de Bancalari y Rioplatense 
que estábamos en la Naranja estamos 
con la Lista Roja. 

Llamamos a los compañeros de Paty 
que revean su posición y den marcha 
atrás en esta decisión que opaca su 
trayectoria de lucha que reconocemos y 
valoramos. 

Carlos Zerrizuela 


FATE DESPIDE DOS TRABAJADORES CON DESTACADA 
ACTIVIDAD GREMIAL DURANTE LA PARITARIA. 


El Martes 28/08, la Seccional San 
Femando del SUTNA se movilizó a la 
Superintendencia de Riesgos del 
Trabajo y al Ministerio de Trabajo para 
reclamar por: 

Salud laboral. Contra los despidos 
discriminatorios y antisindicales y En 
rechazo de las miserables ofertas 
salariales de la patronal. 
Mientras se desarrolla la negociación 
paritaria del Neumático - a dos meses 
de vencido el anterior acuerdo salarial 
- y luego de cumplirse una medida de 
protesta decretada por la Comisión 
Directiva del SUTNA; la empresa 
FATE despide a dos trabajadores con 


destacada actividad gremial. 
Esta empresa, varias veces condenada 
judicialmente por su política 
antisindical y por las pésimas 
condiciones de laborales, utiliza el 
servicio médico de planta para armar 
causas de despido contra los 
trabajadores. 

No reconoce certificados médicos y 
licencias por enfermedad para no 
justificar ausencias laborales. Evade 
su responsabilidad negándose a 
denunciar accidentes y enfermedades 
del trabajo que ella misma provoca. 
Obliga al trabajador a realizar 
tratamientos médicos en la enfermería 


de planta declarándose ilegalmente 
prestadora de la ART. ( ¡FATE es una 
fábrica de neumáticos, NO un 
sanatorio!!!) 

Con estas maniobras armó causas de 
despido contra los compañeros 
Pacheco y Guerrero en represalia por 
denunciar a los médicos de la empresa 
y por participar de reclamos por 
mejoras en las condiciones de trabajo. 
Por todo esto, en defensa de legítimos 
derechos y tal cual lo resuelto en 
asamblea, convocamos a movilizar el 
Martes 28/08 a las 14 hs. 

Sutna San Fernando 
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¡ABAJO EL FRAUDE DE MOLINA Y CIA! 


¡Unidad y coordinación para 
luchar! 

¡No al fraude y sumisión para 
votar! 

Los trabajadores de PATY 
llamamos a enfrentar el fraude de 
la burocracia de Molina, poniendo 
en pie los organismos de lucha de 
los trabajadores, como es la 
coordinadora de trabajadores de 
la carne, pues para ganar las 
elecciones hay que luchar contra 
la patronal, sabiendo que a la 
burocracia la banca la patronal y 
el estado. Y la prueba fue las veces 
que el sindicato marchó a favor de 
la patronal para que les abra las 
exportaciones. 

La burocracia monta un fraude 
donde la mayoría de los 
trabajadores no vota, en un gremio 
de 15.000 despedidos, la mayoría 
fuera de los sindicatos y en 
cooperativas de trabajo esclavo, 
por eso planteamos que para 
echar a Molina hay que unirse para 
luchar, ¡abajo la burocracia de 
Molina y compañía! ¡Fuera el 
estado de las organizaciones 
obreras! ¡Fuera el ministerio de 
trabajo! ¡Comités de autodefensa 
para defendernos de los matones y 
barrabravas que contratan con la 
patronal! ¡Los trabajadores nos 
organizamos como queremos! 
Los trabajadores de la carne, 
hartos de cierres, despidos y 
despidos encubiertos con retiros 
voluntarios, como el CPC y 
salarios de hambre, por la falta de 
trabajo, debemos ponernos de pie 
y enfrentar a la patronal y a la 


burocracias, asamblea de base en 
todos los frigoríficos donde dirige 
la oposición para votar que vamos 
a derrotar el fraude como hicimos 
enlaasamblea de Paty. 
Lamentablemente la oposición 
decidió transitar el camino de 
avalar el fraude, subordinándose a 
los estatutos de Molina, la 
patronal y el gobierno, 
impidiendo que los trabajadores 
se organicen para parar el ataque 
de la patronal y el gobierno. Los 
llamamos a que rompan su 
subordinación a la burocracias y a 
sus estatutos, y a conformar la 
coordinadora de los trabajadores 
de la carne, eligiendo en 
asambleas delegados revocables 
cada 50 trabajadores, para 
unificar a todos los sectores de la 
plantas y empezar un camino de 
lucha. Sino lamentablemente esa 
lista avalando el fraude será mas 
de lo mismo que sufrimos durante 
tantos años los trabajadores de la 
carne. 

Venimos de muchas derrotas y 
despidos como en Finexcor y el 
Runfo, donde despidieron cientos 
de trabajadores o Rioplatense, con 
los despidos en los últimos dos 
años en el Bancalari, hoy los 
trabajadores de Paty que 
mantenemos nuestras conquistas 
si nos unimos al resto de los 
frigoríficos para luchar, 
seguiremos su c a m i n o . 

Para derrotar el fraude, pongamos 
en pie comités de base de la lista 
naranja para luchar por 
conformar la Coordinadora 


POR LA TIERRA EN FUNCIÓN SOCIAL 


El Roble participo el habado 25/8 en 
una reunión en un aula de la 
Universidad de Lujan en San Miguel 
con unas 40 personas pertenecientes a 
mas de 20 organizaciones civiles de la 
zona con el objetivo de conocer e 
impulsar una nueva ley de tierras en la 
provincia. 

La constitución del 49 planteaba que 
la tierra era un bien social y de allí se 
desprendían las capacidades del 
estado para reglarlas, la dictadura 
anulo esa facultad constitucional y la 
nueva constitución de 94 no la 
restituyo. 

Ante el hecho que hay cientos de 


asentamientos “ilegales” en toda la 
provincia, tenedores, ocupantes, en 
muchos casos con mas de 50 años 
que han hecho sus casas sobre ese 
terreno y no pueden lograr su 
titularizacion por esta causa, un 
grupo de organizaciones civiles de 
la provincia esta haciendo 
reuniones, (ya mas de 50 pueblo y 
localidades) planteando una nueva 
ley provincial de tierras urbanas y 
rurales. 

Los que han lanzado esta iniciativa, 
auspiciadas por la UNGS creen que 
hay que acumular mucha fuerza por 
abajo para que esto se refleje 


¡Fuera Molina. La patronal y el 
ministerio de tr ab aj o ! 

Con unidad y coordinación para 

echar a la burocracia 

Con los métodos de la clase 

obrera 

Por las coordinadora de los 
trabajadores de la carne 
PROGRAMA VOTADO EN 
ASAMBLEA 

Por un salario de 7.000 de básico, 
indexado según costo de la vida. 
¡Por una garantía horaria del 
100% del salario que percibimos 
los trabajadores! ¡Por la 
reincorporación de los 15.000 
despedidos en los 2 últimos años! 
¡Abajo el impuesto a las ganancias 
y al tope de las asignaciones 
familiares! ¡Por una jubilación 
del 82% móvil del salario real, 
financiado por la reinstalación de 
los aportes patronales e impuestos 
progresivos de los mismos! 
¡Nacionalización sin pago bajo 
control obrero de todo frigorífico 
que cierre suspenda o despida! 
¡Por la libertad y 
desprocesamiento de todos los 
trabajadores por luchar, como los 
compañeros de Rioplatense, 
Runfo, Paty entre otros (con los 
métodos de la clase obrera) ¡Por un 
congreso de trabajadores ocupados, 
desocupados y estudiantes con 
mandato debase! 

.Comisión interna de Paty, 

Trabajadores autocombocados de la 
carne T:A:C-Lista Naranja 
Comisión trabajadores de Paty en 
Espacio de Coordinación Clasista de 
Zona Norte 



provincialmente y desde allí pueda 
tomar estado parlamentario. 

El debate fue muy rico en señalar 
como las capas más pudientes, que 
son los que mas chilla contra las villas 
y los villeros, es el escollo principal a 
sortear, pues se oponen con todo ante 
la posibilidad que aparezca aunque 
sea provincialmente una ley, “que no 
es el socialismo”, (se encargaron de 
aclarar los que dirigían la reunión), 
pero les puede tocar en algo su sagrada 
propiedad privada a los oligarcas. 

Corresponsal de EL ROBLE 
desde el lugar de los hecho 
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Un gran combate con pocos beneficios 

LOS TRABAJADORES DEL SUBTE EN UNA GRAN LUCHA. 


"Los diez días que no se movió un dedo 
bajo tierra, son un gran ejemplo de 
acción directa unitaria, al margen de los 
resultados. 

Y los resultados no son culpa de los 
trabajadores que lucharon, que 
resolvieron unitariamente jugarse, sino 
de varias circunstancias, algunas 
intrínsecas, otras exteriores a su propia 
acción. 

Este combate de clase estuvo mediado 
por un enfrentamiento entre fracciones 
de la burguesía local, reyerta interna por 
la hegemonía del poder. 

El gobierno de Cristina se montó en el 
reclamo salarial y de condiciones de 
trabajo de los trabajadores del subte 
para tratar de golpear al gobierno 
conservador de Macri en la capital, por 
eso no lo abortó antes como lo hizo con 
el reclamo y lucha de los compañeros 
de la 60 donde luego de dos días de paro 
le metió 2000 gendarmes, y no lo hizo 
no porque estuviera de acuerdo con esta 
lucha, sino que el objetivo era Macri. 

Pero pasados 10 días de paro, “alguien” 
movió hilos para resolver el problema, 
ya que había peligro de seguir así, que 
hubiera contaminación e irradiación, 
sabiendo que por abajo el homo no esta 
para bollos. 

Cuando vieron desde las distinta 


fracciones de la burguesía había 
condiciones para “un acuerdo por 
desgaste”, se reunieron, el ministerio de 
trabajo, los patrones, los metro- 
delegados y... la UTA y acordaron 
chauchas y palitos. 

En ese momento ya no daba para más, 
se podía ir a una derrota por cansancio si 
no se buscaba una salida.. 

Pero los trabajadores tenemos que 
aprender de los éxitos en nuestra lucha 
de clase, cuando nuestro éxito es a 
medias y también de las derrotas. 

Una primera enseñanza, es que las 
huelgas no pueden ser de salida por 
tiempo indeterminado,(ALLI IREMOS 
EL DIA QUE ESTEMOS POR 
CONQUISTAR EL PODER) menos 
aún cuando nuestro accionar molesta o 
lesiona intereses de otros trabajadores, 
como en este caso. 

Creo que hay que tener en cuenta 
siempre ese principio que plantean 
algunos compañeros de la carne en sus 
luchas, “al patrón hay que pegarle 
donde mas le duele, en el bolsillo”. 

Quizás mas efectivo que el paro por 
tiempo indeterminado, hubiera sido el 
método que utilizaron los trabajadores 
en la autopista recientemente, levantar 
los molinetes; no contraponerse con 
los pasajeros, al contrario eso nos 


acercaría y le dolería a Roggio, a Macri 
y al gobierno nacional. 

Además en circunstancias de lucha a 
los laburantes nos interesa tanto como 
conseguir un buen salario y condiciones 
de trabajo, que el subte no este 
tercerizado por un explotador, sino que 
sea un ente estatal autónomo, pero no 
autárquico, es decir conducido por los 
propios trabajadores y usuarios, pero 
subsidiado por el estado si hiciera falta. 

Desde la conducción del nuevo 
sindicato del subte, parecía en un 
momento que reclamaba que se hiciera 
cargo otro burgués, “no explotador” ¿?. 

Además ya que los burócratas de la 
UTA estuvieron para firmar el acta, 
habría que haber salido desde los 
trabajadores del subte a lograr la 
solidaridad de los trabajadores de los 
colectivos, ya que se mete Fernández 
con los trabajadores del subte, 
metámosnos con los chóferes, mas ya 
que en ese mismo momento la línea 440 
de la zona de San Miguel estaba en 
lucha y con paros por los mismos 
reclamos. 

Aquí no se termino la lucha, sin dudas 
que resurgirá y sería bueno que el 
propio gremio en asambleas haga su 
balance, haga su praxis. 

Nano 


VIERNES 31 DE AGOSTO 

PARO Y MOVILIZACIÓN DOCENTE 

Basta de persecución política 

Restitución de los trabajadores de la escuela Monte Castro 


El ministerio de educación de la C.A.B.A., 
a cargo de Esteban Bullrich determinó la 
separación del cargo y la reubicación 
transitoria de seis docentes y un auxiliar de 
la escuela N°3 del D.E.:18. ¿El motivo? 
Oponerse al cierre de grados y cursos que 
instmmentó el gobierno de Macri en la 
Ciudad. 

En el marco de la lucha contra el cierre de 
grados y cursos durante los primeros 
meses del año, que incluyó radios abiertas, 
cortes, festivales, charlas, movilizaciones, 
la ocupación del ministerio y un paro, los 
docentes de la escuela Monte Castro 
también fueron parte de esta lucha 


denunciando, en una representación 
teatral, al jefe de gobierno, Mauricio 
Macri, y al ministro de educación, Esteban 
Bullrich. La respuesta del gobierno fue 
contundente: separación del cargo y 
reubicación. 

Este hecho constituye un claro atropello 
hacia los trabajadores de la educación y 
hacia el derecho de manifestarse. No es un 
hecho aislado. Es parte de toda una 
política de persecución que pretende 
disciplinar a los docentes y que se 
evidencia, también, en los descuentos por 
días de paro, en las “auditorias” 
pedagógicas, en los proyectos de 


“evaluación”, en 
el 0800, en la 
eliminación de las 
juntas... 

Ante esta situación, no podemos 
quedarnos de brazos cruzados. Este ataque 
directo a los docentes de la escuela Monte 
Castro, se presenta como una amenaza 
más hacia todos los docentes de la ciudad, 
para que no critiquemos, para que nos 
conformemos, para que no nos 
organicemos y para que no luchemos por 
lo que sabemos justo. 

TRABAJADORES DOCENTES DE 
BASE (Capital) 
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Crónica de una paritaria no cerrada 

HUELGA DEL SUBTE 

La última huelga de 10 días del subte es la más larga en años, sin embargo no logró torcerle el brazo al grupo Roggio, resuelto a no dar un peso más de paritarias y encubierto por dos gobiernos: 
el de Macri y el de Cristina. 



Trabajo de base en la AGTSyP 

Queda claro, más después de su 
actuación, que la UTA es 
burocrática. Ahora ¿es burocrático 
la AGTSyP? Fuera de los momentos 
de conflicto, venían medio paradas 
algunas comisiones, faltaban 
asambleas periódicas, etc. También 
es cierto que los compañeros, 
mayoritariamente, no les preocupa 
la falta de asambleas, o que sean 
sólo los delegados los que manejan 
la información. Además, que la 
conducción sea abiertamente 
kirchnerista, tampoco parece caerle 
mal a muchos de los trabajadores, 
que hasta votaron a Cristina. 

Sobre esta realidad, y siendo que los 


dirigentes (Pianelli, Segovia) son 
“accesibles” al diálogo con los 
trabajadores y bancan las tomas de las 
cabeceras, cuesta mucho que se oiga 
otra voz para que sí se organice la 
solidaridad con otros sectores, para 
haber tratado de cerrar la paritaria hace 
meses, etc. 

Hoy estamos lejos de plantear 
perspectivas de máxima para una 
militancia de oposición en el subte. Resta 
un laburo de hormiga de lograr que los 
compañeros no tomen como que las 
propuestas que baja la directiva, y que 
muchas veces coinciden con los 
intereses del kirchnerismo, son las únicas 
posibles, para que debatan y participen 
activamente en las asambleas. 


El 16 de Mayo comenzamos un paro 
de 36 horas pidiendo la apertura de 
nuestras paritarias. Entonces la 
empresa Metrovías dijo que no 
contaba con dinero suficiente para un 
aumento salarial. Pero con un 
supuesto esfuerzo del grupo 
empresarial Roggio S.A., se firmó un 
acuerdo hasta agosto por una suma 
fija que va de $900 a $1200 
dependiendo las categorías 
(Alrededor de un 18% en negro). 

El 3 de Agosto vencido el acuerdo 
firmado anteriormente y sin haber 
tenido ningún tipo de respuesta y 
solución a todos estos problemas, 
nos vimos obligados a retomar las 
medidas de fuerza. El conflicto se 
extendió durante 10 días en los que 
la situación no cambiaba mucho. La 
empresa seguía declarando no tener 
ni un peso y ninguno de los dos 
Gobiernos dio el brazo a torcer. 

Tuvimos que ceder en varias 
condiciones. En éste acuerdo se 
firmaron: licencias por maternidad, 
extensión de las vacaciones, 
licencias por enfermedad y 
recategorización para el sector de 


El Grupo Roggio 

Este grupo es el dueño de Metrovías 
que dice no tener dinero y justifica el 
no mantenimiento en las 
instalaciones fijas de las estaciones 
(Ej: escaleras mecánicas) y en las 
formaciones (se retiraron de 
circulación 40). 

Sin embargo cierra con un balance 

de $35.000.000 el 2011 y pide más 
subsidio (y aumento del pasaje) 
cuando banca los cánones fijos todas 
las concesiones de otras empresas 
del grupo que ni publican sus 
ganancias. Y al mismo tiempo se 
paga $100.000.000 anuales a su 
mismo grupo por “asesorías”. Es 
decir fuga ganancias, como 
analizamos en ER N°54. 

Sumado lo que fugan, lo poco que 
declaran y los cánones inflados a 
sus propias concesionarias, 
seguro tendrían $50.000.000 
anuales que sería suficiente para 
duplicar el aumento que nos 
dieron. 


Los dos gobiernos encubriendo a 
un grupo empresarial 

Los dos gobiernos encubriendo a un 
grupo empresarial 

Mientras avanzaba el conflicto, la 
interna entre Macri y Cristina era lo 
único que se mostraba en los medios. 
Al final parecería que nuestro 
conflicto es para destrabar las 
internas entre los dos gobiernos que 
se pusieron de acuerdo en “proteger” 
de nuestras paritarias al grupo 
Roggio. 

El gobierno nacional hizo como se 
ponía del lado de los trabajadores, 
aprovechando la orientación 
oficialista del sindicato para pegarle a 
Macri. Es por eso que no intervenía, 
siendo que en la mayoría de los 
conflictos sale a reprimir. 


limpieza y boletería. 


Los metrodelegados y la UTA 

Más allá que Pianelli o Segovia están 
alineados con el kirchnerismo, eso 
no se traduce en que todos los 
laburantes del subte banquen al 
gobierno. Quizás por eso es que la 
directiva del AGTSyP no siguió 
totalmente la línea K de sólo pegarle 
a Macri, sino que terminó 
denunciando con cifras 
contundentes al grupo Roggio que 
estaba invisibilizado en los medios. 

Durante el conflicto Macri buscó 
liquidar nuestra organización: quiso 
quitarnos la personería jurídica por 
no acatar una conciliación 
obligatoria. Además nos quiso cobrar 
una multa de $5.000.000 y pidió el 
procesamiento de nuestros 
delegados.Por esta violación al 
derecho de huelga el día 22-8 se 
presentó ante la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT) las 
correspondientes denuncias. 

En éste ultimo paro, hasta ahora el 
más largo de nuestra historia, 
participaron muchos compañeros de 
los distintos sectores: taller, tráfico, 
boletería, auxiliares, limpieza y 
también la nueva agrupación 30 de 
octubre (ex tercerizados de la 


empresa de seguridad 
Metropolitana). 

Cada vez son más los compañeros 
que creen y confían en la AGTSyP, 
siendo ésta la mejor herramienta que 
tenemos los trabajadores del subte 
para reivindicar nuestros derechos. 

Después de este conflicto quedó 
demostrado qué es la UTA. Fue 
realmente un papelón haber 
levantado su paro antes de 
comenzarlo por “apostar al diálogo”. 
Ni siquiera a sus delegados les daba 
la cara para aparecer por el subte sin 
tener una explicación clara y aparte 
defendiendo la postura de la 
empresa. Gracias a esta actuación 
absurda, muchos compañeros se 
desafiliaron a la UTA y otros tantos se 


Qué medidas de lucha... 

Se debate mucho sobre si el paro era la 
mejor medida. Es cierto que 10 días de 
paro desgastan (física y 
psicológicamente) por las condiciones 
insalubres de estar bajo tierra. 

Sin embargo, en el debate sobre qué 
plan de lucha adoptar, levantar 
molinetes no era la medida a impulsar. 
Primero porque la ganancia del grupo 
Roggio está en los subsidios antes que 
en los pasajes. Y segundo, porque sin 


afiliaron a la AGTSyP. 

A fin de este año tenemos una 
compulsa la cual definirá que 
sindicato se queda con la personería 
gremial del subte y este conflicto 
fortaleció la organización y la unidad 
de la AGTSyP. 


¿Podría habernos ido mejor? 

Para el grado de organización que 
tiene la AGTSyP el balance no es 
bueno, no se cerraron las paritarias 
desde principio de año. Lo que se 
firmó es solamente un “acuerdo” y 
ahora hay que negociar con la 
empresa la implementación. 

El resultado es solamente una tregua 


cerrar las boleterías (para que no haya 
carga de SUBE) no se alcanza un 
daño monetario a la empresa y ésta 
persigue individualmente a los 
compañeros que bancan las medidas. 
¡Cuándo los trabajadores han 
levantado los molinetes les han 
querido iniciar juicio por estafa! 

Por eso es que se llega al paro total, 
amparado además legalmente, como 
único derecho a protesta que hay por 
parte del trabajador. 


y de no haber respuesta pronto se 
volverá a un plan de lucha. 

Quizás se podría haber intentado 
llamar a la solidaridad de otros 
sectores clasistas. Así como la UTA 
negocia por los metrodelegados en el 
Ministerio de Trabajo (pero el 
conflicto no se cierra hasta que se 
sienta la AGTSyP), se podría intentar 
la solidaridad con los conflictos que la 
UTA no apoya en distintas líneas de 
colectivo (patotas en la 135 y 32, 


despidos y amenazas en la 60, 
huelga en la 440 de San Miguel, etc). 

Faltaría proponer en estos casos 
comisiones de solidaridad y apoyo a 
los conflictos, incluso llegar a 
proponer huelgas en solidaridad con 
otros gremios, una tradición clasista 
a retomar. 

M. y G. 
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Córdoba: Los trabajadores le paran la mano al ajuste 

El recorte jubilatorio resuelto por el gobierno de De la Sota, como expresión provincial del ajuste a nivel 
nacional que intenta aplicar CFK; está provocando la rebelión en las calles de los trabajadores estatales. 

Al agraviante manotazo al bolsillo de los trabajadores activos y pasivos, que liquida el 82% móvil y difiere en 6 
meses el pago a los pasivos de los aumentos que conquisten los activos; se suma la decisión de reprimir al que 
pretenda quejarse. 



Esta definición quedó en claro ayer, 
cuando al acercarse al edificio de 
Tribunales I, los trabajadores de los 
distintos gremios fueron recibidos 
con abundantes balas de goma y gas 
pimienta. 

Hasta aquí nada nuevo. 

Lo principal de la jomada del 23 de 
agosto está en la capacidad de las 
bases de los gremios estatales para 
imponerle un rumbo a la 
movilización que transitaba su 
tercer episodio desde que la 
unicameral votara la reforma 
jubilatoria. 

Una movilización convocada por 
las direcciones sindicales, que 
apuntaba a prenderle velas a la 
Justicia, rezándole para que declare 
inconstitucional la reforma; 
correctamente fue transformada en 
una clase pública de cómo superar 
los límites que estas direcciones 
pretenden imponerle al movimiento 
obrero. 

Sin confusiones ni vacilaciones, los 
trabajadores apostaron a la fuerza 
de su movilización sin confiar en 


los laberintos judiciales que les 
proponen su dirigencia, casi tan 
temerosa como el mismo gobierno, 
de la lucha callejera de los 
trabajadores. 

Esas mismas direcciones, en una 
nueva actitud rastrera, salieron 
inmediatamente a señalar como 
"infiltrados" y "provocadores" a los 
trabajadores que le pusieron el 
pecho a la represión; mucho más 
preocupados por quedar bien con el 
gobierno que por exigir la libertad 
de los detenidos. 


que haga caer la Ley de De la Sota, y 
no persiguiendo espejismos 
judiciales o parlamentarios, como 
nos pretende encarrilar el gobierno 
y los principales dirigente 
sindicales. 

Al mismo tiempo, avanzar en este 
camino es el mejor aporte que 
podemos hacer a la lucha del 
conjunto de la clase obrera y el 
pueblo argentino para torcerle el 
brazo al ajuste que el gobierno 
nacional busca imponer por todas 
las vías. 


La jomada del 23 deja mucho más 
claro que hasta la fecha, no solo la 
necesidad sino la posibilidad de 
confluir en una coordinadora que 
aglutine a los sectores combativos y 
dispuestos a llevar la lucha a fondo 
de los distintos gremios estatales, 
delegados, comisiones internas, 
agrupaciones sindicales y 
organizaciones políticas que 
venimos encamando esta lucha. 

Es desde un espacio con estas 
características que podremos poner 
en pié un plan de lucha provincial 


Leo Funes (PRML-Córdoba) 

Otra vez como en Santa Cruz a 
principio de año, estatales y 
docentes a Scioli con el aguinaldo 
y ahora los cordobeses logran 
frenar el ajuste que sin duda es un 
proyecto nacional. Ue responde a 
la necesidad de hacer caja, 
como muy bien lo vienen haciendo 
los distintos gremios del estado al 
ajuste hay que pararlo, que no sean 
los compañeros la variable de 
ajuste. 
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¡BASTADEASESINAR MUJERES! 


El grupo de mujeres de la Asamblea de 
Tortuguitas adhiere activamente a la 
Jornada Nacional contra la Violencia 
Sexual y Doméstica convocada por 
diversas organizaciones sociales, 
gremiales y políticas de todo el país, a 
realizarse el 24 de agosto de 2012. 
Exigimos junto a todas esas 
organizaciones 

La urgente declaración de 
emergencia en violencia sexual y 
doméstica ¡paremos los femicidios.! 

Nuestras vidas no están separadas de 
las vidas de las mujeres del país 
donde, en el primer semestre del 2012, 
se produjeron 119 femicidios, es decir, 
la violencia de género causó 2 
asesinatos de mujeres cada 3 días en 
los primeros seis meses de este año. 


Por eso, salimos a la calle a exigir: 

¡basta de golpear y maltratar a las 
mujeres! 

No es un hombre sino un cobarde 
quien mata, le pega, grita, 
desvaroliza y hambrea a las 
mujeres. 

Denunciemos a quienes ejercen 
violencia contra las mujeres y los 
niños. 

exigimos al estado: 

El cumplimiento efectivo de la ley n° 
26.485 

(ley de protección integral para 
prevenir, sancionar y erradicar la 
violencia contra las mujeres); 

El acceso a la justicia para las 
víctimas; 

Que existan programas de 


asistencia y prevención urgente; 
Que se incorpore el tema en la 
curricula escolar, 

Que se incorpore la figura de 
femicidio en el código penal 
Que se endurezcan las penas para 
los violentos 

Y a nuestras vecinas, a las mujeres del 
barrio que sufren a diario el maltrato y 
la violencia, les decimos: 

Hay que reaccionar, pedir ayuda, no 
aislarse. 

Mujeres: denuncien, no tengan 
miedo 

Sólo hay que tener miedo de seguir 
viviendo en la violencia. 

Tenemos derecho a vivir en paz, sin 
violencia. 



SI TE PEGAN ES VIOLENCIA 

SI TE INSULTAN ES VILOENCIA 

SI TE EMPÜJAN ES VIOLENCIA 

SI TE AMENAZAN ES VIOLENCIA 

SI NO TE DEJAN DINERO ES VIOLENCIA 

SI TE SOMETEN SEXUALMENTE ES VIOLENCIA 


1Mchemos todos juntos contra la 

violencia 

Las denuncias se pueden realizar en la comisaria de la 
mujer y la familia de malvinas argentinas presentándose en 
ruta 197 y ruta 8 te: 02320-423193 correo electrónico: 
comisariamuiermalvinas@hotmail.com 
Red municipal de prevención y asistencia al maltrato 
te: 0800-2222-2876 


Centro municipal de asistencia a la víctima 

te: 011-4660-9000 interno 1420 

Si estas en una emergencia podes llamar al 911 o al 107 o al 
0800-222-0911 o a la comisaría de tortuguitas te: 02320 
495000 

asamblea de tortuguitas 24/08/2012 
Las mujeres de la asamblea nos reunimos todos los 
jueves a partir de las 18 horas en honduras 1723 casa 
del frente barrio el callao 



El gobierno celebra el dia del detenido desaparecido... 

REPRIMIENDO Y ENCARCELANDO 


Hoy, este gobierno mandó a Bemi, 
ex agente de inteligencia del 
menemismo infiltrado entre 
obreros en esos años y actual 
secretario de seguridad, a reprimir 
a trabajadores de "argentina 
trabaja" que no se conforman con 
cobrar $1200 por mes (así baja la 
desocupación este gobierno!), y 
detuvo a 60, conduciéndolos a c a 
mpo de mayo (ex centro 
clandestino de detención y 


exterminio), 
siendo acusados 
por la ley 
antiterrorista. Es 
el modo de este 
gobierno de 
conmemorar el 
día del detenido 
desaparecido. 

FeTERAen CTA 
Quilmes 


Secretario de seguridad Sergio Berni 
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Luciano Arruga 


La 

democracia 
tiene 
contenido 
de clase... 

Juicio y castigo 
a 60$ GuCpaóCeí 


Carlos Fuentealba 


Jorge Julio López 

PiemUs 


Daniel Solano 


Caso Ferreira- El juicio a Pedraza 


ictoria de la movilización 
popular contra las chicanas y 
maniobras de la burocracia 
criminal 

Como estaba previsto, el 
Tribunal Oral en lo Criminal 
21 (TOC 21) rechazó el 
pedido de suspender el juicio 
a los asesinos de Mariano 
Ferreyra. Así, la 
movilización popular por la 
exigencia de castigo a la 
patota de José Pedraza y 
compañía consolidó su 
primera gran victoria: el 
juicio ha comenzado. 

El pedido de nulidad había 
sido presentado por el 
abogado Oscar Igounet, 
defensor del imputado 
Guillermo Uño. Es de interés 
el nombre de Igounet, porque 
su estudio tiene larga 
experiencia en la defensa de 
asesinos seriales, como, por 
ejemplo, los miembros de la 
Fuerza Aérea que integraron 
grupos de tareas durante la 
dictadura militar. Dime 
quién te defiende... De todos 
modos, sigue pendiente un 
pedido de recusación al 
tribunal, presentado también 
por Igounet. La movilización 
no puede permitirse un solo 
paso atrás. 

La conmoción pública 
generada por el crimen, y por 
la intensa campaña que exige 
justicia por Mariano, hace 
políticamente imposible la 
suspensión del juicio. Así, si 
bien admitió que el pedido de 
recusación sigue pendiente 
en otra instancia, el TOC 21 
(lo preside Horacio Días y lo 
integran los jueces Diego 
Barroetaveña y Carlos 
Bossi), decidió “avanzar con 
el juicio”; es decir, con el 
debate oral y público que se 
desarrolla en la sala más 
grande de los tribunales de 


Comodoro Py. 

En esa sala, en silla de 
ruedas, estuvo la compañera 
Elsa Rodríguez junto con 
Nelson Aguirre y Ariel 
Pintos, los compañeros 
heridos por la patota 
criminal. Nelson, como se 
sabe, se sometió a una 
operación clínicamente 
innecesaria sólo para 
recuperar el proyectil que le 
había quedado en el cuerpo y 
aportar así otro importante 
elemento de prueba. 
Homicidio agravado 
La sesión se desarrolló 
mientras una multitud 
cortaba Comodoro Py, frente 
al tribunal. Quizá por eso, el 
abogado de Pedraza, Carlos 
Froment, dejó caer un 
argumento sorprendente: 
que el proceso está 
“direccionado contra 
Pedraza”, por lo cual 
presentó otro pedido de 
nulidad que lo hunde a él 
mismo en el ridículo. El 
argumento muestra la 
debilidad de la defensa, su 
casi desesperación, sobre 
todo por lo que tiene de 
verdad: a pesar de la 
protección gubernamental, 
de los acuerdos de Pedraza 
con la CGT Balcarce para 
negociar su situación, de que 
su mujer y buena parte de su 
gente siguen en la dirección 
de la Ugofe y de la Secretaría 
de Transporte, la 
movilización popular ha 
logrado generar una oleada 
de repudio que torna 
especialmente difícil para el 
poder político amparar al 
asesino defendido por 
Froment. Por eso, el 
picapleitos desespera. 

A pesar de las chicanas, la 
querella y la fiscalía exigen 
que no sólo la patota esté 


acusada de homicidio 
agravado, sino también la 
banda policial que liberó la 
zona carga con la misma 
imputación y no, como 
pretende la defensa, con la de 
“abandono de persona”. 
Conviene recordar, en ese 
sentido, que el gran bocón 
Aníbal Fernández, por 
entonces responsable 
político de la Policía Federal, 
dijo que la actitud de la 
fuerza a sus órdenes había 
sido “impecable”. Ahora, los 
“impecables” serán juzgados 
por homicidio, porque, como 
señaló el fiscal Femando 
Fiszser, “todos (la 
conducción de la UF, la 
patota que actuó en el lugar 
de los hechos y la policía) 
estaban conectados y 
coordinados cuando los 
acontecimientos se 
desarrollaban”. 

El fiscal añadió que “la 
finalidad (de los criminales) 
era aleccionar a los 
(trabajadores) tercerizados 
para que no cortaran las vías 
y mantener en sus cargos a 
Pedraza y (Juan Carlos 
‘Gallego’) Fernández”. Ellos 
hablaban permanentemente, 
mientras el crimen se 
cometía, con Pablo Díaz, que 
dirigía la patota en el terreno. 
Ha comenzado, en 
definitiva, un juicio 
histórico, porque estamos 
ante un crimen político 
contra la clase obrera que 
lucha y se moviliza contra el 
trabajo precario, contra la 
superexplotación infame, 
por sacarse de encima la 
lacra de una burocracia 
corrompida que, una y otra 
vez, toca extremos de 
descomposición criminal. 

Tomado de Anred 
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Daniel Solano 

OTRO TRABAJADOR DESAPARECIDO EN “DEMOCRACIA” 


En pleno gobierno de los “derechos 
humanos”, cuando se están juzgando 
genocidas militares y civiles por 
crímenes de lesa humanidad, siguen 
desapareciendo trabajadores, Julio 
López, Arruga dentro de otros y desde 
hace 9 meses en Choele Choel, 
“desaparecieron” a este joven salteño, 
de Tartagal que se había trasladado 
hasta el valle del Río Negro trabajando 
en la fruta, en la empresa EXPOFRUT. 
Este compañero de 24 años había 
hecho algunos reclamos laborales por 
salario y condiciones de trabajo y la 
policía por orden de la patronal, como 
queda ahora evidenciado ante el juez, 
lo hizo secuestrar. 

Algunos dicen que a la policía 
rionegrina se le fue la mano, pero hay 
suficientes antecedentes de que esa 


policía tiene varias muertes en su 
haber, como esos jóvenes de Bariloche 
el año pasado. 

La empresa EXPOFRUT tiene su 
historia en el valle y es quien paga para 
tener un sindicato a su gusto y forma y 
cuanto alguien saca los pies del plato 
le pasa esto. 

Luego de varios meses y gracias a los 
familiares que se pusieron firmes con 
una carpa en el pueblo, viniéndose 
desde el Chaco y la solidaridad del 
pueblo recibida, ahora empieza a 
trascender un poco la cosa. 

Hoy el caso a llegado hasta las altas 
esferas de la provincia, pero no 
conocemos que el gobierno nacional 
de los “derechos humanos” (los de 
antes) haya dicho una palabra , cuando 
hay testigos de la golpiza recibida 


cuando la policía lo detuvo a la salida 
de un boliche del pueblo y lo cargo al 
patrullero llevándoselo a la isla. 

Desde este Espacio de Coordinación 
de la Zona Norte del gran Buenos 
Aires le hacemos llegar nuestra 
solidaridad a sus familiares y nuestro 
compromiso de tomarlo como bandera 
difundiendo el caso y haciendo lo que 
sea necesario y este a nuestro alcance 
para poner en la picota a los 
responsables materiales y quienes 
encargaron este crimen, patrones, 
policías, burocracia sindical y el 
gobierno por no tomar cartas en el 
asunto. 

ESPACIO DE COORDINACIÓN 
CLASISTA Zona Norte 


Salud en lucha: 

Los enfermeros de la Ciudad de Buenos 


Desde hace un mes, cada miércoles, 
enfermeras y enfermeros del sistema 
público de salud de la ciudad de 
Buenos Aires vienen realizando 
movilizaciones y acampes frente a 
jefatura de Gobierno en contra del 
Decreto 260/12 del Ministerio de 
Modernización*. 

El último miércoles del mes de agosto 
confluyeron con trabajadoras sociales 
y residentes en una jomada en la que 
los trabajadores se pusieron a la 
cabeza de la defensa de la salud 
pública. Las trabajadoras sociales 
también se ven afectadas por tal 
decreto, y además protestaban contra 
la exigencia del Gobierno de realizar 
declaraciones juradas para que los 
pacientes certifiquen que no tienen 
dinero para pagar la atención que 
requieren. A su vez, los residentes se 
manifestaban por mejoras en 
condiciones de trabajo y por el pago 
de salarios que llevan tres meses de 
atraso. 

¿Por qué la oposición al Decreto 
260 / 12 ? 

Impone un gerenciamiento de tipo 
empresarial privado en el sistema 
público de salud a la vez que pone a la 
enfermería bajo el mando de una 
subgerencia médica, desconociendo 
los especifico del trabajo de las 
enfermeros. 


Todos los que asistimos a la salita o al 
hospital conocemos la importancia de 
la labor de las enfermeras, 
trabajadoras sociales, psicólogos y 
otras profesiones que no son médicas 
que trabajan cuidando la salud de la 
población. 

Los enfermeros quieren mantener su 
autonomía como profesionales de la 
salud, ser reconocidos dentro de la 
Carrera Profesional de Salud con los 
derechos que ello implica (pago por 
trabajo insalubre, licencia por estrés 
entre otros). Como consecuencia de 
este decreto, y pese a la alarmante 
falta de enfermeros, se desalienta el 
estudio de la enfermería ya que no hay 
perspectivas dentro de este trabajo. 
Los enfermeros advierten que la falta 
de reconocimiento de estos beneficios 
se va a ver reflejado en la atención, ya 
que las personas van a ser tratadas 
como objetos. Más horas, más 
pacientes, menos posibilidades de 
conversar y tratarlo como humano. 
Los enfermeros están mayormente 
afiliados a SUTECBA que hace oídos 
sordos a los reclamos, mientras tanto 
la lucha es sostenida por enfermeros 
autoconvocados y por la Asociación 
de Licenciados en Enfermería 
con el apoyo de ATE. 

*Este Ministerio de Modernización 



también emitió la Disposición 40 que 
tiene como objetivo limitar el derecho 
de los trabajadores a realizar 
asambleas en su lugar de trabajo en los 
que se atienda al público. Establece 
una serie de pautas que van desde la 
exclusiva posteta de los delegados 
reconocidos por el gobierno para 
llamar a asambleas hasta la 
prohibición de que se realicen 
asambleas entre miembros de 
diferentes dependencias en los lugares 
de trabajo. No es descabellado pensar 
que las medidas de ajuste se asoman y 
que pretenden encontrar a los 
trabajadores públicos 
desorganizados, fragmentados y 
subordinados a las burocracias 
sindicales. 

Corresponsal 
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La unidad como una necesidad 

DEBATE SOBRE ACTUALIDAD POLITICA Y 
SINDICAL 

En respuesta a la convocatoria de este periódico, a debatir sobre la actualidad política y sindical, nos 
reunimos el viernes 24 de agosto unos sesenta compañeros en el BAUEN. Participaron compañeros del 
gremio de la carne, docentes de distintos niveles, estatales, gráficos, ferroviarios, metalúrgicos, jubilados, 
estudiantes. En su mayoría activistas sindicales así como algunos delegados partícipes de experiencias de 
lucha de la clase que marcaron los últimos años. 


La actividad comenzó con una breve 
ponencia a cargo de compañeros de la 
redacción del Roble, en la que 
intentamos desarrollar nuestras 
opiniones para los ejes en base a los 
que convocamos el debate (ver 
recuadro). 

El debate se desarrolló en clima de 
fraternidad y camaradería, con 
respeto por las diversas posiciones 
vertidas. Nuestra intención no era 
llegar a conclusiones (para lo cual 
haría falta mucho más que una 
reunión) sino informarnos de las 
distintas opiniones y posibles 
coincidencias. 

Varios participantes señalaron la 
necesidad de reuniones de 
coordinación amplias, que hace dos o 
tres años no se realizan. Se precisó que 
ya existían coordinaciones partidarias 
que eran importantes por su 
composición y desarrollo, pero en las 
que se reunían los de tal o cual partido. 
Y la necesidad de confluir en una más 
amplia, todos. Evitando el sectarismo. 


Hubo disidencias respecto a temas de 
táctica sindical: de si recuperar los 
sindicatos o construir paralelos, 
respecto al valor de la huelga como 
herramienta o de las características 
que debía tener (si intransigente 
siempre o sujeta a los momentos y las 
correlaciones de fuerza). 

Interesante el aporte del compañero 
Zerrizuela del Frigorífico 
Rioplatense, que relató algunas 
cuestiones de la organización de los 
trabajadores en ese establecimiento, 
así como comentó la conformación de 
la lista roja para disputar la 
conducción del gremio. Pidiendo 
solidaridad de todos. 

Sobre la solidaridad hubo un planteo 
generalizado sobre la importancia de 
apoyar a las luchas, la necesidad de no 
pelear cada uno por separado sino de 
rodear de solidaridad cada conflicto. 
Para ello sería importante que la 
dirección de cada conflicto llamase a 
la solidaridad. 

Compañeros que habían vivido la 


experiencia de las coordinadoras 
fabriles en los 70, así como otras 
coordinadoras que se dieron por fuera 
de los sindicatos (como el organismo 
que dirigió la huelga ferroviaria de 45 
días en el ? 91) intervinieron con 
balances de dichos procesos. 


Enriqueciendo el programa 
mínimo 

Gran interés despertó la 
posibilidad de contar con una 
serie de puntos que sirvieran de 
guía para la acción. Más allá de 
uno u otro referente, que lo que 
orientara fuera un programa. 

En este sentido los asistentes 
propusieron consignas contra la 
precarización laboral, contra el 
IVA, contra el trabajo en negro, 
contra el impuesto a las 
ganancias, por la reconstrucción 
de la industria, del ferrocarril, 
contra la contaminación 
ambiental. 


sino que se han dado las primeras 
confrontaciones o escaramuzas, de 
gran importancia. 

Estas luchas decíamos que fueron: la 
gran lucha de los trabajadores del 
INTI contra el recorte salarial; la 
enorme lucha de los trabajadores de la 
línea 60 contra despidos; el paro de los 
trabajadores estatales de la provincia 
de Buenos Aires, contra el pago del 
aguinaldo en cuotas; la gran lucha de 
los petroleros en el sur (los Dragones) 
por reconocimiento de su 
organización y salario igual para los 
petroleros tercerizados y finalmente la 
gran huelga de 10 días de los 
trabajadores del subte por algo tan 
básico como paritarias (que en una 
economía inflacionari a equivale q u^ia 
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La posición de El Roble 


Nuestra intervención surge de las 
editoriales de los últimos números del 
periódico. Comenzamos 
caracterizando al kirchnerismo como 
una recomposición del capitalismo 
luego de la crisis de 2001, que le 
permitió a la burguesía obtener 
ganancias a lo largo de diez años y el 
desafío que representaba la crisis para 
el modelo kirchnerista. 

Veíamos que la crisis no agarra al 
gobierno desprevenido, sino que por 
el contrario, éste conserva la iniciativa 
política y ha tomado toda una serie de 
medidas contra-cíclicas, intentando 
sostener la demanda para así sostener 
la actividad económica, el empleo, 
etc. Algunas de las medidas que tomó 
el gobierno, como el techo a las 


paritarias del 20% nos lleva a sostener 
que pretende que la crisis la paguemos 
los trabajadores. El hecho de que cada 
vez que haya una huelga la presidenta 
salga a criticar a los trabajadores y que 
la represión y la judicialización se 
aplique contra los luchadores, es una 
prueba más de esto. 

En diciembre de 2011, desde El Roble 
veíamos que la crisis económica 
mundial iba a impactar tarde o 
temprano en nuestro país, que el 
supuesto “blindaje” no existía. Y que 
2012 sería un año de luchas para el que 
debíamos estar preparados. Y si bien 
hoy podemos decir que la crisis está 
impactando con mayor fuerza y 
velocidad de lo que muchos creían, no 
hay un clima de luchas generalizadas, 
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recomposición salarial, y la ausencia 
de paritarias, a una disminución del 
mismo). 

Todas estas luchas de carácter 
defensivo, pero que mostraron un 
carácter de radicalización que en 
muchos casos llevaron al triunfo o 
cómo mínimo al empate, preservando 
la organización y la moral obrera, sin 
saldos terribles de despidos o 
represiones sangrientas. 

En este escenario planteamos la 
necesidad de un programa mínimo que 
una a toda la clase obrera: “contra el 
trabajo en negro, por un salario 
mínimo igual a la canasta básica (hoy 
arriba de $6000) y en el momento que 
vivimos, por una ley que prohíba los 
despidos y proponer el reparto de 
horas de trabajo. Sin olvidarnos de los 
juicios por desafuero, presos y 
procesados por luchar y de la ley 
antiterrorista que se cierne como una 


amenaza latente sobre toda la clase 
obrera.” 

Y una estrategia para organizamos 
en pos de ese programa: “Con las 
burocracias de las centrales obreras 
divididas, hoy más que nunca es 
imprescindible la unidad de los que 
luchan, de los clasistas, en un 
encuentro amplio sobre la base de un 
programa de lucha contra el ajuste, 
que no sea un simple ampliado de 
uno u otro partido político, sino que 
incluya a todos. Un encuentro así 
debería construirse desde las 
comisiones intemas y sindicatos 
recuperados a la burocracia, que 
asistan al mismo con mandato de 
base para convertirse de este modo 
en una herramienta de organización 
de miles de trabajadores.” 

Sqaifra Sí TRotfíe 


¿Cómo pasar a la ofensiva? 

La pregunta que muchos se hicieron 
fue la de cómo pasar de plantear 
luchas defensivas, económicas, 
puntuales, a plantear luchas 
generales, políticas, de fondo. Sobre 
cómo pasar de pedir aumentos 
salariales para luego perder lo 
conquistado con la inflación, a la 
lucha por terminar de una vez con el 
trabajo asalariado. 

Cualquier pregunta de este tipo debe 
tener en cuenta la enorme derrota que 
sufrió la clase obrera en los 70, que 
fue una derrota militar, sindical e 
ideológica y de la que nos estamos 
recomponiendo, poco apoco. 

Para ello los clasistas debemos, al 
decir de una compañera, “retomar las 
mejores tradiciones del movimiento 
obrero (asamblea, piquete, 
solidaridad) y generalizar la huelga 
imponiéndosela a las direcciones 
sindicales”. 


A 40 ANOS DE LOS ASESINATOS DE TRELEW 



Convocado por la comisión de la 
memoria de Trelew e impulsada por 
el MIR a nivel nacional, los días 19 y 
20 de agosto, confluimos en esa 
localidad de Chubut desde distintos 
lugares de la república, como, por 
ejemplo, Comodoro Rivadavia, Mar 
del Plata, Cuyo, Buenos Aires, el 
Valle del Río Negro, etc. 

Más de 150 compañeros fuimos 
recibidos y atendidos 
extraordinariamente bien en la 
universidad local por los compañeros 
estudiantes y en un clima de unidad y 
combatividad se hicieron homenajes 
a los luchadores populares 
asesinados por los militares de la 
base almirante Zar en 1972. 

Uno de los actos se hizo en la puerta 
de la cárcel de Rawson (una de la 
cárceles mas seguras del país en 
aquel entonces) donde estaban 
alojados los presos de la dictadura y 
se fugaron; y el otro en el viejo 
aeropuerto de Trelew, hoy convertido 
en casa de la memoria, desde donde 6 
luchadores lograron tomar un avión y 
refugiarse en el Chile de Allende. 

En ambos lugares hubo una radio 
abierta donde los miembros de las 
mas de 20 organizaciones que 


concurrieron pudieron 
expresar su solidaridad. 

El Roble, en su 
intervención, puso en el 
centro la lucha hoy, ya 
que en “democracia” se 
sigue reprimiendo 
especialmente a los 
luchadores del 
movimiento obrero con 
encanadas, procesos, 
desafueros, despidos y 
muertes. 

Señalamos allí el rol que 
comienza a jugar la 
Coordinadora Clasista de 
Zona Norte y donde un 
trabajador represaliado 
del sector que sea, es un compañero 
que hay que defender entre todos. 
Este acto unitario, especialmente 
estudiantil, es un ejemplo de unidad 
combatiente, muestra que aunque 
haya diferencias algunas en la formas 
de pensar o ver las cosas, solo la 
unidad para la acción nos garantiza el 
avance en la lucha contra el enemigo 
de clase. 

Las consignas coreadas por el 
conjunto de la concurrencia 
estuvieron teñidas, como no podía 


ser de otra forma, por la composición 
social de la concurrencia, muy poco 
por de la lucha obrera. 

Desde el roble introdujimos nuestra 
solidaridad con el compañero Daniel 
Solano, trabajador de la fruta de 
Choele Choel, desaparecido por la 
policía rionegrina por orden de 
Expoffut, un monopolio en el valle 
medio del Río Negro. 

Corresponsal desde le lugar 
Nano 
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Europa crea dos desocupados por minuto 

Nada de lo que digamos desde estas páginas podrá cambiar la realidad que viven los trabajadores europeos. Sólo de 
ellos depende como enfrentar la monstruosa maquina del capitalismo asociada al Estado y al sistema financiero 
internacional. 


Huelgas y marchas hay por toda 
Europa y recién en este último 
tiempo empieza a notarse la 
desobediencia civil, negarse a pagar 
impuestos o cuotas con salarios 
devaluados es un buen intento de 
resistencia; anárquica, 
desorganizada, sin fuerza colectiva, 
pero son ejemplos que debemos 
seguir atentamente. 

El modelo que esta llevando al 
conjunto de la Union Europea no 
muestra soluciones, sino que 
profundiza la crisis. Todas y cada una 
de las acciones de los gobiernos de 
Europa van dirigidos a reducir 
drásticamente los salarios y, al igual 
que nosotros desde la dictadura de 
1976 en adelante, achican el Estado 
para que los bancos y los patrones 
recuperen sus ganancias, “sin 
agrandar ninguna Nación”. Las 
consecuencias son alarmantes, 
según los datos oficiales de la 
Eurostat -la Oficina Europea de 
Estadísticas- el desempleo en 
España llegó al 25,1% -se acerca a 
los 6 millones de desempleados- y en 
Grecia del 23,1%, y la tendencia no 


es que hayan indicios a la baja. Los 
datos son mas crudos si tomamos a la 
población menor a los 25 años en la 
cual en la zona euro el desempleo es 
del 22,5% y del 22,6% en el conjunto 
de la UE, mientras que en Grecia es 
ya del 53,8% y en España del 52,9%. 
Estos datos arrojan que 18 millones 
de personas buscan trabajo sin 
encontrarlo en los 17 países que 
comparten la moneda europea y más 
de 25,2 millones en el conjunto de la 
Unión Europea. Todo esto teniendo 
en cuenta que son datos oficiales, 
con lo cual debemos sumarle toda la 
población clandestina que emigró de 
diferentes contenientes producto de 
la expulsión social de sus países de 
origen. 

La idea es recuperar una mano de 
obra calificada pero barata, competir 
con China y Estados Unidos en 
condiciones favorables. La crisis, 
SU crisis, sólo será pagada con el 
esfuerzo y el sudor de millones de 
trabajadores europeos ganando 
como si fueran países del tercer 
mundo. Si vemos los salarios 
argentinos en euros lo vamos a 


comprender. 

Este es el fin del Estado de bienestar, 
la explotación salvaje vino a Europa 
para quedarse, hoy los países del 
Centro y Sur de Europa miran como 
iguales a sus hermanos del Este. 

La caída del poder adquisitivo, los 
despidos, el aumento de la edad de 
jubilación, los recortes salariales, la 
inflación galopante y la recesión que 
está asolando el continente solo 
podrán seguir avanzando si los 
trabajadores y los sectores medios 
afectados por estas medidas dejan de 
indignarse y empiezan a organizarse 
para enfrentar de una vez por todas a 
los que nos explotan. 

Por esto hoy más que nunca es 
absolutamente necesario el emblema 
del manifiesto comunista proletarios 
del mundo unios. Juntos 
derrotaremos para siempre a esta 
lacra de la humanidad, compañeros, 
los estamos observando, pero 
creemos que también nosotros 
debemos prepararnos, porque 
mañana o pasado nos pasará lo 
mismo, o no. 

Por Alberto. 


El murciélago contrarrevolucionario 


La nueva entrega de Batman (The 
dark knight rises) es, desde la visión 
cinéfila, un peliculón. Se presenta 
como un cierre perfecto de la nueva 
trilogía, concluyendo una historia 
épica si las hay entre los 
superhéroes. 

Pero, si abandonamos esa visión de 
mero espectador y adoptamos una 
óptica más crítica, nuestro juicio 
cambia de color. Verificamos una 
vez más el papel propagandístico de 
Hollywood: Batman, un 
multimillonario burgués, es un 
justiciero que busca devolver a 
Ciudad Gótica el orden capitalista 
que su enemigo destrozó repartiendo 
la riqueza entre los pobres, 
condenando al exilio a los ricos y 
liberando de la prisión a los 



“malhechores”. Como buena 
propaganda, el representante del 
orden se alza con la victoria y Ciudad 
Gótica logra escapar del caos en el 
que fue hundida por la mano 
del “malvado y cruel” 
comunista. 


murciélago, pero para ver con ojo 
altamente crítico. 

Cristian 


De esta manera, Christopher 
Nolan (director del film), 
concluye una historia 
altamente atrapante, que 
combinada con una 
propaganda anti revolucionaria 
logra al mismo tiempo seducir 
al espectador y transmitir a la 
médula de la subjetividad los 
valores centrales del 
capitalismo estadounidense. 


Un film muy recomendable 
para los fanáticos del 





Año 6 n°56 


el roble. 


página 19 


Matanzas del Capital 

Fusilan a 34 Mineros en Sudáfrica 



La policía de Sudáfrica acribilló a 34 
mineros e hirió a otros 78, además, 259 
personas fueron detenidas. La 
masacre, llevada acabo el 16 de agosto 
se dio en el marco de una dura huelga 
por aumento de salarios que vienen 
sosteniendo más de 3000 obreros 
operadores de taladros mineros desde 
el 10/8. 

Es una durísima huelga ya que la 
burocracia del Sindicato Nacional de 
Mineros, (SNM) aliada al gobierno, 
viene tratando de quebrarla. 

El activismo, reunido en la 
Asociación de Mineros y 
Trabajadores de la Construcción 
que es una ruptura del SNM, uno de 
los principales sindicatos de la 
central obrera nacional COSATU, 
que también es dirigida por la 
burocracia oficialista. La huelga fue 
declarada ilegal por el gobierno, y 
días antes los mineros se habían 
enfrentado contra guardias de 
seguridad, matones de la burocracia 
y policías, donde murieron diez 
personas incluidos dos agentes. 

El mismo 19 la empresa envió 
telegramas intimando a los obreros a 
volver al trabajo bajo amenaza de 
despedidos. Los trabajadores no se 
dejaron amedrentar y siguen en 
huelga. 

La mina produce platino y está ubicada 
en Marikana, 100 kilómetros al norte 
de Johannesburgo, la ciudad más 
poblada y con mayor concentración 
obrera de Sudáfrica. Pertenece a la 
multinacional inglesa Lonmin, tercera 
productora mundial de platino y 
emplea unos 28.000 obreros (de un 
total de medio millón de mineros en 
todo el país). Sudáfrica es parte a nivel 
mundial de las “economías 
emergentes”, los llamados BRICS 
(Brasil, Rusia, India, China y 
Sudáfrica), su crecimiento económico 
está basado en aumento de las 
exportaciones mineras. Sudáfrica 
tiene la mayor reserva mundial de 
platino y es el principal exportador, 


uno de los mayores productores de oro 
y carbón, y el mayor productor de 
diamantes. Una fenomenal 
explotación de recursos en manos de 
las multinacionales imperialistas, que 
va de la mano de un mayor 
empobrecimiento de las masas y 
aumento de las desigualdades. 

En enero de 2012, los obreros de la 
minera de platino Impala llevaron 
adelante una histórica huelga ante el 
despido de 5.000 trabajadores 17.000 
mineros sostuvieron la huelga sin el 
apoyo del SNM a pesar de ser 
declarada ilegal por el gobierno. 

El actual gobierno de Jacobo Zuma, 
del CNA, llegó en medio de la crisis 
económica internacional siguió la 
política neoliberal de su antecesor. 
Hubo una dura resistencia obrera y 
popular en 2009 y 2010 la gran huelga 
de la construcción (paralizó las obras 
en los estadios para el mundial de 
fútbol); la electricidad en 2009, la de 
los trabajadores estatales en 2010 por 
aumentos salariales, y las 
movilizaciones contra la pobreza y por 
la falta de infraestructura en los 
antiguos guetos del Apartheid, que son 
enormes villas miseria donde las 
paupérrimas condiciones de vida se 
mantienen intactas; en realidad el 
apartheid no acabó. La sociedad 
sudafricana es todavía profundamente 
racista y dividida entre blancos - la 
minoría privilegiada - y negros - la 
mayoría explotada, con apenas una 
minoría negra con acceso a mejores 


condiciones de vida. De esa minoría 
hace parte la élite que está en el poder 
hace 18 años. 

Está claro que el imperialismo y sus 
monopolios siguen con sus grandes 
negocios, explotando a los 
trabajadores negros y saqueando los 
recursos naturales y que la 
burguesía blanca mantuvo sus 
posiciones económicas, como las 
grandes tierras cultivables, entre otras. 

Pablo Rojas 

Respuestas de clase a la 
matanza 

La Burguesía, que se sabe clase 
distinta de la obrera, le dio el espacio 
mínimo indispensable a la noticia y 
ningún gobierno se pronunció 
públicamente contra los salvajes 
métodos de la policía de Zuma. 
Incluso ni una palabra se escuchó de 
nuestra presidenta cuando Lonmi 
(la minera asesina) tiene como uno 
de sus mayores accionistas a Xtrata 
la misma que controla el 50 por 
ciento de Minera Alumbrera, la más 
grande del sector en la Argentina. 
Nosotros, los obreros, que otra vez 
dimos la sangre en un campo de batalla 
de la lucha de clases, no respondimos 
como clase, reflejando la derrota y la 
dispersión de las últimas dos 
décadas,con direcciones sindicales, 
salvo raras excepciones, burócratas 
funcionales a la burguesía que miran 
para otro lado. 

Y un espacio clasista débil que no llega 
a dar respuesta unificada ante el hecho. 
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6 AÑOS SIN JORGE JULIO LOPEZ 

Para detener al monstruo no hay que pisarle la cola, sino cortarle la cabeza 


A 6 años de la desaparición de 
Jorge Julio López pasa el tiempo, 
implacable como el silencio de los 
gobiernos kirchneristas nacional y 
provincial respecto al tema. 

La valentía de López, un tipo del 
pueblo, un albañil del barrio 
platense de Los Hornos, que en su 
juventud decidió aportar 
periféricamente a Montoneros, y 
que ya viejo se animó a relatar con 
nombre y apellido a los verdugos 
de su cautiverio en 5 Centros 
Clandestinos del Circuito Camps, 
fue demasiado. Demasiado para la 
trama extensa de complicidades 
políticas, policiales y judiciales, 
que se dedican a pactar la 
impunidad de ayer para sostener la 
explotación de hoy. Demasiado 
para Solá, Arslanián, Scioli, Casal, 
Cristina, Aníbal, Alak y Garre, a 
quienes el tema nunca les interesó 
más allá de un “anciano 
extraviado” o a lo sumo una 
“averiguación de paradero”. 

Desde hace 2.160 días venimos 


denunciando reiteradamente el 
encubrimiento que existe en la 
causa López. La Justicia Federal 
platense demostró su incapacidad 
total frente al autogobierno policial 
que maneja todos los grandes 
delitos en la provincia de Buenos 
Aires. Y se dedicó a seguir pistas 
alocadas, realizar allanamientos 
cantados y a proteger al entorno del 
genocida Miguel Etchecolatz. El 
mismo que nos dijo el día que 
desaparecieron a Julio: “No es este 
tribunal el que me condena, son 
ustedes los que se condenan”. 

A 6 años sin López no hay ningún 
procesado ni detenido en la causa. 
Lo único que avanzó fue la 
escandalosa denuncia de la familia 
López, patrocinada por los 
abogados Gascón Cotti y Wortman 
Jofré, contra los organismos de 
Derechos Humanos que 
acompañamos a Julio a declarar, ya 
que nos acusaron “por no haberle 
brindado protección en el juicio”. 
En La Plata sólo pudimos condenar 


a 20 represores en 9 años de juicios. 
Y sabemos que la mejor manera de 
proteger a los testigos es condenar 
a todos los genocidas, con justicia 
por todos los compañeros 
desparecidos. 

A 6 años seguiremos estando en las 
calles, gritando y exigiendo Juicio 
y Castigo. Pero sabiendo muy bien 
que para detener al monstruo azul 
de ayer y de hoy no hay que 
provocarlo con escarmientos 
simbólicos, hay que empuñar el 
arma de la memoria popular y 
barrerlo para siempre. 

A6AÑOS SONLOPEZ- 
EL SILENCIO DEL 
GOBIERNO ES 
ENCUBRIMIENTO E 
IMPUNIDAD - 

18 de septiembre 2012 - Marcha 
en La Plata - Plaza San Martín - 
17 hs. 

HIJOS La Plata 




